~ EDITAL DE CONVOCAGCAO X
APOIO ADMINISTRATIVO E TECNICO-PEDAGOGICO A DISCENTES COM DEFICIENCIA

O SECRETARIO DA EDUCACAO DO ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuicbes e considerando a
homologacdo em 07/06/2017, do Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado, Edital SEC/SUDEPE N° 002/2017
de 11/02/2017, da Sele¢do Publica para contratagdo temporaria de pessoal na funcdo de Apoio Administrativo e Técnico
— Pedagogico a discentes com Deficiéncia, em carater emergencial, pelo Regime Especial de Direito Administrativo —
REDA.

RESOLVE:

Art. 1°- Fica convocado o candidato, por ordem de classificacdo, constantes no presente Edital, a comparecer no prazo
de 10 (dez) dias Uteis, a partir da data desta publicacéo, no horario das 8h30 as 12h e das 14h00 as 17h30, nos seguintes
locais:

O candidato aprovado para o Interior do Estado devera comparecer na sede do NTE (Ndcleo Territorial de Educacdo) a

que pertence 0 municipio para o qual foi aprovado.

Os candidatos aprovados em Salvador e na Regido Metropolitana, deverdo comparecer na Secretaria da Educacéo

situada na Avenida Luiz Viana Filho n°® 550, 52 avenida, CAB (Centro Administrativo da Bahia), 1° andar , na sala 132
Art. 2°- O candidato devera comparecer munido dos seguintes documentos em original e fotocépia:

a) original e cépia do diploma, devidamente registrado de concluséo do curso de nivel superior para a fungéo temporéria

que concorreu expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo - MEC;

b) original e copia Diploma de Conclusdo do Curso, relacionado a funcdo temporéria com pré-requisito/escolaridade de

nivel médio expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo - MEC;

c) original e cdpia dos titulos obtidos no exterior revalidados no Brasil, se for o caso;

d) original e copia carteira de identidade, CPF, certiddo de nascimento ou de casamento,se for o caso; e) original e cdpia da
certiddo de nascimento ou RG dos dependentes;

f)) nimero de conta corrente do Banco do Brasil;

g) original e cdpia titulo de eleitor e dos comprovantes dos dois Gltimos pleitos ou certiddo de quitagdo eleitoral fornecida
pelo respectivo cartorio eleitoral;

h) original e copia do ato de exoneragdo ou do requerimento no ato da posse para o candidato que ocupe cargo, emprego ou
funcdo publica inacumulavel na forma do art. 37, inciso XVI, da Constitui¢do Federal;

i) declaracéo de bens;

j) original e cdpia PIS/PASEP (caso seja inscrito);

k) Original e Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS para comprovacdo da experiéncia profissional
conforme informado na Ficha de Inscri¢do Obrigatoria;

1) declaracédo de ndo-acumulacdo de cargos, empregos e fungdes, ainda que ndo remunerados;

m) original e cdpia certificado de reservista para os homens;

n) 03 (trés) fotos 3x4;

0) original e copia comprovacao de residéncia dos ultimos 08 (oito) anos;

p) certiddo negativa dos setores de distribuigdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos Gltimos 08 (0ito)
anos, da Justica Federal,



q) certiddo negativa dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares em que tenha residido, nos altimos 08 (oito)
anos, da Justica Estadual;

r) folha de antecedentes da Policia Federal de onde tenha residido nos Gltimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha 06
(seis) meses;

s) folha de antecedentes da Policia do(s) Estado(s) onde tenha residido nos Gltimos 08 (oito) anos, expedida, no maximo, ha
seis meses;

t) certiddo negativa da Justi¢a Militar Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;
u) certidao negativa da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal, inclusive para os candidatos do sexo feminino;
w) certiddo negativa da Justica Eleitoral;

v) certiddo negativa do Cadastro Nacional de CondenagGes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho
Nacional de Justica;

X) certiddo negativa do Conselho de Classe ou 6rgdo profissional competente;
y) declaracdo de que:

| - ndo tenha contra si decisdo condenatéria transitada em julgado ou proferida por érgdo judicial colegiado, desde a
condenacdo até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena pelos crimes contra a economia popular,
a fé publica, a administracéo publica e o patriménio publico; contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, o mercado de
capitais e os previstos na lei que regula a faléncia; contra 0 meio ambiente e a salde publica; eleitorais, para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade; de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacdo a perda do cargo ou a
inabilitacdo para o exercicio da funcdo publica; de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores; de trafico de
entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos; de reducéo a condicdo analoga a de escravo; contra a
vida e a dignidade sexual; praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou bando;

Il - ndo tenha perdido cargo eletivo de governador e de vice-governador do Estado e de prefeito e de vice-prefeito, por
infringéncia a dispositivo da Constituicdo Estadual ou da Lei Orgénica do Municipio, nos ultimos 08 (oito) anos;

Il - ndo tenha contra si representacdo julgada procedente pela justica eleitoral em decisdo transitada em julgado, em
processo de apuragdo de abuso de poder econémico ou politico nos ultimos 08 (oito) anos;

IV - ndo tenha contra si decretacdo da suspensdo dos direitos politicos, em decisdo transitada em julgado ou por drgéo
judicial colegiado, por ato doloso e de improbidade administrativa que importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento
ilicito, desde a condenag&o ou o transito em julgado até o transcurso do prazo de 08 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena;

V - ndo tenha sido excluido do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do 6rgao profissional competente, em
decorréncia de infragdo ético-profissional, pelo prazo de 08 (oito) anos, salvo se 0 ato houver sido anulado ou suspenso pelo
Poder Judiciario;

VI - ndo tenha sido demitido do servi¢o publico em decorréncia de processo administrativo ou judicial, pelo prazo de 08
(oito) anos, contados da decisdo, salvo se o ato houver sido suspenso ou anulado pelo Poder Judiciério;

VII - no caso de Magistrado e de membro do Ministério PUblico, ndo tenha sido aposentado compulsoriamente por decisao
sancionatoria, que nao tenha perdido o cargo por sentenca ou que ndo tenha pedido exoneragdo ou aposentadoria voluntaria
na pendéncia de processo administrativo disciplinar, pelo prazo de 08 (oito) anos;

VIII - ndo tenha sido responsavel por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal de Contas da Unido, do
Tribunal de Contas de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio, ou ainda, por conselho de contas de Municipio;

IX - ndo tenha sido punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato lesivo ao
patrimdnio publico de qualquer esfera de governo;



Z) procuracdo para os candidatos que optem por se fazerem representados por terceiro, com firma devidamente reconhecida
em cartorio;

aa) comprovacdo de ter exercido efetivamente a funcéo de jurado;

ab) Atestado de Saude Ocupacional — ASO, expedido por Médico do Trabalho ou Servico Médico Especializado em
Medicina Ocupacional;
ac) Copia dos exames apresentados quando da realizacdo da avaliagdo médica.

Funcdo Técnico Atendimento Educacional Especializado (Técnico AEE) - Nivel Superior completo com curso de
especializacdo ou aperfeicoamento em educagao especial com carga horaria minima de 120 horas;

Funcdo Tradutor/Interprete Libras — Nivel Médio completo, certificado de proficiéncia em traducdo e interpretacdo da
Libras/Portugués promovido pelo MEC efou Curso profissional, extensdo universitaria ou formagdo continuada em
Traducdo/Interpretacdo em Libras;

Cuidador Educacional — Nivel Médio completo e experiéncia comprovada em cuidados com pessoas com mobilidade
reduzida;

Braillista — Nivel Médio completo com conhecimento do Sistema Braille (Leitura e escrita);

Instrutor de Libras — Nivel médio completo, certificado de proficiéncia do ensino da Libras promovido pelo MEC e/ou
curso de educacdo profissional, extensdo universitaria ou formacéo continuada para o ensino da Libras.

A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos especificados nos itens 3.2 do Edital 002/2017 impedira a contratacéo do
candidato.

O candidato que, na data da contratacdo, ndo reunir os documentos requisitados e enumerados acima, perdera o direito ao
ingresso na referida fungéo temporaria.

E XAMES VALIDADE DO EXAME
Hemograma 3 meses
Glicemia 3 meses
Sumario de urina 3 meses
Parasitologico de Fezes 3 meses
Acuidade visual (emitida por medico Oftalmologista) 3 meses
Rx de Toérax (PA) com Laudo 6 meses
Eletrocardiograma com Laudo(a partir dos 40 anos) 6 meses
PSA da prostata (homens a partir dos 40 anos) 6 meses

Salvador, 15 de maio de 2018
WALTER PINHEIRO

Secretéario da Educacéo

NTE 23 - SANTA MARIA DA VITORIA

MUNICIPIO SANTANA

FUNGCAO TECNICO AEE

INSCRICAO NOME CPF NOTA FINAL CLASSIFICACAO
0167100853 LOURISVALDA DA SILVA GOMES 37593307549 31.00 3

NTE 26 - SALVADOR

MUNICIPIO SALVADOR

FUNCAO BRAILLISTA

INSCRICAO NOME CPF NOTA FINAL CLASSIFICACAO
0167105042 BRUNO DIAS DA SILVA 35975098866 43.00 3

0167102569 ROBERTO CARLOS CERQUEIRA DOS SANTOS 91280184515 39.00 4

FUNGCAO TECNICO AEE



INSCRICAO NOME CPF NOTA FINAL CLASSIFICAGAO
0167101972 MONICA DAMASCENOSOUZA 87066777549 32.00 63



